MIEJSK! ZARZAD ULIC | MOSTOW

Tvehy, ul. Budewlanych 59
et 53:?/22770-06;"(])7
sekretariat 032,:’32(74 4-9
fax 032/227-70.08

NIP 846-24-27-307 ZARZADZENIE NR 7/2018
Dyrektora Miejskiego Zarzadu Ulic i Mostow w Tychach

z dnia 14 sierpnia 2018 r.

W sprawie przechowywania niszczenia dokumentéw aplikacyjnych

Na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2016 r.
poz. 922), rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz.U. Nr 14 poz. 67, z péin.zm.) oraz
W zwigzku z § 4 ust. 4 statuty Miejskiego Zarzadu Ulic i Mostéw stanowigcego zatacznik do
Uchwaty Nr XXX/624/13 Rady Miasta Tychy z dnia 25.04.2013r.

zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Ustala sie nastepujace zasady przechowywania oraz tryb niszczenia dokumentéw ztozonych
przez kandydatéw w zwigzku z prowadzonymi naborami na wolne stanowiska urzednicze, w
tym na kierownicze stanowiska urzednicze do Miejskiego Zarzadu Ulic i Mostéw w Tychach
dla ktérych Dyrektor Miejskiego Zarzadu Ulic i Mostéw w Tycach wykonuje czynnodci 7
zakresu prawa pracy, zwanych dalej dokumentami aplikacyjnymi:

1. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory  zostanie wybrany w wyniku
przeprowadzonego naboru i zatrudniony, zostang wigczone do jego akt osobowych.

2. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw niewybranych, beda przechowywane w
archiwum kadr przez okres 3 miesiecy od dnia zatrudnienia wybranego kandydata, a
nastepnie komisyjnie zniszczone.

3. Niewybrani kandydaci mMogg w terminie 3 miesiecy od dnia zakoriczenia procedury
naboru, odebra¢ swoje dokumenty aplikacyjne sktadajgc stosowne oswiadczenie.,

4. Niszczenia dokumentéw aplikacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2 bedzie dokonywata
Komisja w sktad ktérej beda wchodzili pracownicy wytypowani przez Dyrektora
Miejskiego Zarzadu Ulic i Mostéw w Tychach. Zze zniszczenia  dokumentéw
aplikacyjnych sporzadza sie protokdt.
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§2

Dokumenty aplikacyjne ztozone przez osoby poszukujgce pracy, ktore ziozyty dokumenty
aplikacyjne poza ogloszonymi naborami na wolne stanowisko urzednicze, bgda niszczone
zgodnie z § 1 ust. 2.

§3

Dokumenty aplikacyjne ztozone w zwigzku z przeprowadzonymi naborami przed dniem
wejécia w zycie niniejszego zarzadzenia, beda przechowywane do dnia 30 wrze$nia 2018 ., a
nastepnie przekazane do brakowania. Niewybrani kandydaci mogg w tym terminie odebrac
swoje aplikacje.

§4

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Specjaliscie ds. kadrowych.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej.
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