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ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:

. PODINSPEKTOR

w Dziale Centrum Sterowania Ruchem

w wymiarze — 1 etat

Wymagania niezbedne:
e wyksztatcenie: wyzsze techniczne, preferowane kierunki o specjalnosci inzynieria drogowa, inzynieria
ruchu drogowego, transport lub informatyka,
e znajomos$¢ ustaw: o drogach publicznych wraz z aktami wykonawczymi, Prawo o ruchu drogowym wraz
z aktami wykonawczymi, o ochronie danych osobowych oraz ustawy o dostepie do informacji publicznej
e umiejetnos¢ uzytkowania programoéw i aplikacji komputerowych:
—  Windows 10
— Microsoft Office
nieposzlakowana opinia
posiadanie petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie oraz umysine przestgpstwa skarbowe
obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz innych panstw, ktérym na podstawie
umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium RP
e dla obywateli z innych panstw wymagana jest znajomo$¢ jezyka polskiego potwierdzona stosownym
dokumentem.

Wymagania dodatkowe:
e  komunikatywnos$¢, dyspozycyjnosc
e umiejetnos¢ analitycznego myslenia i szybkiego uczenia sie
e umiejetnos¢ pracy w grupie
e odporno$c¢ na stres
Doswiadczenie zawodowe w obstudze systeméw ITS lub podobnych, w wykonywaniu czynno$ci z zakresu
inzynierii ruchu drogowego, albo programowaniu bezpieczenstwa ruchu drogowego bedzie dodatkowym
atutem.

Gtéwne obowiazki:

e obserwowanie aplikacji monitorujgcej dziatania podsystemoéw i modutéw Inteligentnego Systemu
Zarzgdzania i Sterowania Ruchem (ITS) oraz biezgce reagowanie na sygnalizowane nieprawidtowosci;
wykorzystywanie aplikacji gtéwnej do minimalizacji skutkéw zaktdécen w ruchu drogowym:;
monitorowanie obcigzen sieci drogowej w celu przeciwdziatania utracie ptynno$ci ruchu;

e zarzgdzanie informacjg przekazywang na znaki zmiennej tresci, tablice tekstowe oraz do interesantow
zewnetrznych;

e ustalanie przyczyn i reagowanie na nieprawidtowe statusy obiektow systemowych;

e analizowanie zgtoszen priorytetéw dla $rodkéw transportu komunikacji zbiorowej lub pojazdéw
uprzywilejowanych i ich wptywu na ptynnos$¢ lub bezpieczenstwo ruchu;

e wykorzystywanie danych podsystemu ostony meteorologicznej do inicjowania dziatan stuzb drogowych

e iinformowania zewnetrznych interesariuszy o biezgcych lub przewidywanych stanach krytycznych;

e zarzgdzanie alarmami systemu monitoringu i wspotpraca z witasciwymi stuzbami w likwidacji skutkéw
zdarzen w obszarze ptynnosci ruchu;

e analizowanie gromadzonych w systemie danych historycznych pod katem mozliwosci optymalizaciji
infrastruktury drogowej miasta lub rozbudowy systemu;

e wykonywanie mikro symulacji w oparciu o przygotowywane scenariusze w celu wypracowania
potrzebnych korekt lub kierunkéw rozwoju ITS.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca zmianowa w podstawowym systemie czasu pracy, wykonywana na parterze w budynku Stadionu
Miejskiego z siedzibg w Tychach przy ul. Edukacji 7.

Bezpieczne warunki pracy. Korytarz umozliwiajacy poruszanie sie wézkiem inwalidzkim. W budynku
znajduje sie toaleta przystosowana do potrzeb os6b niepetnosprawnych.

Stanowisko zwigzane z pracg przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin.

Praca w wymuszonej — siedzgcej pozycji ciata, w pomieszczeniu pozbawionym os$wietlenia dziennego,
z zapewnieniem wytgcznie o$wietlenia sztucznego i wentylacji mechanicznej nawiewno-wywiewnej.
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Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu marcu 2024 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Miejskim Zarzadzie Ulic
i Mostow w Tychach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Oferujemy:

e szkolenia systemowe i instruktazowe przeprowadzane przez wykonawce systemu ITS Tychy w trakcie
wdrazania i okresu rekojmi,

e wsparcie techniczne (pomoc w eksploatacji oprogramowania i sprzetu) $wiadczone przez wykonawce
systemu ITS przez caty okres rekojmi (5 lat),

e dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,,trzynastka”), nagrody jubileuszowe,

e pakiet socjalny m.in. dofinansowanie do wypoczynku pracownika i jego dzieci, pozyczki pracownicze na
preferowanych warunkach, dofinansowanie do zakupu okularéw,
mozliwo$¢ przystgpienia do ubezpieczenia grupowego na zycie i zdrowie,
mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i uczestnictwa w szkoleniach.

Wynagrodzenie miesieczne: od 5.500,00 zt do 7.500,00 zt brutto.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
e list motywacyjny — odrecznie podpisany
e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie
e kopie dokumentdéw potwierdzajgcych:
— wyksztatcenie
— staz pracy
— posiadane uprawnienia lub umiejetnosci
— dodatkowe kwalifikacje (ukoniczenie kurséw, szkolen itp.)
e os$wiadczenia kandydata o:
— korzystaniu w petni z praw cywilnych i obywatelskich
- wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
- petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu w petni z praw publicznych
- tym, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych.

Okreslenie terminu i miejsca skfadania dokumentéw:
e Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 17 maja 2024 r.
e Oferty skiada sie:

- w formie papierowej i zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Podinspektor w Dziale Centrum
Sterowania Ruchem” poprzez ztozenie oferty do sekretariatu w siedzibie MZUiM Tychy, (Il pietro)
lub poczta na adres: Miejski Zarzgdu Ulic i Mostow w Tychach, ul. Budowlanych 59, 43-100 Tychy.

- ddokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ z ttumaczeniem na jezyk polski.

Aplikacje, ktére wplyng do Miejskiego Zarzadu Ulic i Mostéw w Tychach po terminie okreslonym
w ogtoszeniu o naborze nie beda rozpatrywane.

Dokumenty uwaza sig za dostarczone w terminie, jezeli wptynety na w/w adres do dnia 17 maja 2024 r.

Osoby spetniajgce wymagania formalno-prawne podane w ogtoszeniu o naborze zostang zakwalifikowane do
dalszego etapu postgpowania. Informacje¢ o zakwalifikowaniu nalezy uzyskaé pod nr tel. (32) 227-70-07
wew. 34.
O miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci bedg informowani telefonicznie lub drogg elektroniczng
na wskazany adres e-mailowy.
Wymagane dokumenty do pobrania na stronie Biuletynu Informaciji Publicznej https://bip.mzuim.tychy.pl/oferty-
pracy.
Przy naborze na wyzej wymienione stanowisko urzednicze obowigzujg techniki naboru:

e rozmowa kwalifikacyjna,

e mozliwos¢ weryfikacji wymaganych umiejetnos$ci w praktyce.

Kandydaci, ktorzy nie zostali wybrani moga odebra¢ swoje dokumenty aplikacyjne w terminie 3 miesiecy od dnia zakoriczenia procedury zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 7/2018 Dyrektora Miejskiego Zarzgdu Ulic i Mostéw w Tychach z dnia 14 sierpnia 2018 r. w sprawie przechowywania i
niszczenja dokumentéw aplikacyjnych.
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