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ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze:

STARSZY INFORMATYK

w Dziale Centrum Sterowania Ruchem

w wymiarze - 1 etat

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie: wyzsze informatyczne lub pokrewne

staz pracy: udokumentowany co najmniej 3 — letni staz pracy,

wiedza z zakresu administrowania sieciami komputerowymi LAN, WAN,

znajomosc¢ protokotoéw sieciowych niezbednych do zarzgdzania siecig,

wiedza z zakresu administrowania systemami MS Windows Serwer i ustugg Active Directory,

znajomos$¢ oprogramowania backupowego — pozadane CommValut,

znajomos¢ ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych
zadania publiczne (tj. Dz.U z 2021 r. poz. 670 z p6zn. zm.) i innych aktéw prawnych regulujgcych
funkcjonowanie systemow informatycznych w administracji publicznej,

umiejetnosci:

- zarzadzania: siecig SAN oraz przetgcznikami FC, sieciami LAN, WAN, siecig WAN opartg na
kontrolerach, urzgdzeniami sieciowymi (pozgdane: Mikrotik, FortiGate, Huawei, Alcatel), klastrami zapér
sieciowych (pozadane FortiGate) i ich konfigurowania, infrastrukturg klucza publicznego,

- analizy logow firewall,

- obstugi aplikacji do monitorowania SNMP,

- konfiguracji i obstugi technicznej urzgdzen sieciowych,

posiadanie uprawnien do kierowania pojazdami mechanicznymi kat. B,

nieposzlakowana opinia,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie oraz umysine przestepstwa skarbowe,

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz innych panstw, ktérym na podstawie
umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium RP,

dla obywateli z innych paristw wymagana jest znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona stosownym
dokumentem.

Wymagania dodatkowe:

komunikatywnos$¢, dyspozycyjno$c

umiejetnosc analitycznego myslenia i szybkiego uczenia sie
umiejetnos¢ pracy w grupie

odporno$c¢ na stres

Gléwne obowiagzki:

monitorowanie sieci LAN i MAN ITS,

konfigurowanie sieci i urzgdzen sieciowych,

analizowanie bezpieczenstwa sieci i podejmowanie niezbednych dziatan w celu zachowania jej
nienaruszalnosci i integralnosci,

diagnozowanie usterek i przywracanie prawidfowosci funkcjonowania infrastruktury IT Inteligentnego
Systemu Zarzgdzania i Sterowania Ruchem (ITS),

monitorowanie stanu technicznego urzgdzen ITS,

administracja systemami MS Windows Serwer 2016, 2019,

administracja ustuga katalogowg Active Directory,

nadawanie uprawnien i haset dostepowych uzytkownikom systemu,

okresowe tworzenie kopii zapasowych i przywracanie sprawno$ci systemu,

wsparcie informatyczne i techniczne pracownikow merytorycznych w wykorzystywaniu systemow
i aplikacji komputerowych ITS,

wsparcie informatyczne i techniczne pracownikéw merytorycznych MZUiM w Tychach,

zgtaszanie potrzeb rozbudowy/modernizacji lub naprawy infrastruktury 1T systemu i udziat
w opracowywaniu SIWZ do zaméwien publicznych.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
Praca na | lub Il zmiane — ruchomy czas pracy, wykonywana na parterze w budynku Stadionu Miejskiego
w Tychach przy ul. Edukacji 7 i siedzibie MZUiM (Tychy, ul. Budowlanych 59) oraz praca w terenie.
Bezpieczne warunki pracy. Korytarz umozliwiajgcy poruszanie sie wozkiem inwalidzkim. W budynku znajduje
sie toaleta przystosowana do potrzeb osoéb niepetnosprawnych.
Data wygenero %&g\gg&%& tﬁ?"g@}f&%ﬁ PI3gaprzy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin, praca pod presjg czasu.
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Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu lutym 2023 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Miejskim Zarzadzie Ulic
i Mostow w Tychach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Oferujemy:

e szkolenia systemowe i instruktazowe przeprowadzane przez wykonawce systemu ITS Tychy w trakcie .
wdrazania i okresu rekojmi,

e wsparcie techniczne (pomoc w eksploatacji oprogramowania i sprzetu) $wiadczone przez wykonawce
systemu ITS przez caty okres rekojmi (5 lat),

e dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. , trzynastka”)

e nagrody jubileuszowe,

e pakiet socjalny m.in. dofinansowanie do wypoczynku pracownika i jego dzieci, pozyczki pracownicze na
preferowanych warunkach,
dofinansowanie do zakupu okularéw,
mozliwo$¢ przystgpienia do ubezpieczenia grupowego na zycie i zdrowie,

e mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i uczestnictwa w szkoleniach.

Wynagrodzenie miesieczne: od 6.500,00 zt do 7.500,00 zt brutto.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
e list motywacyjny — odrecznie podpisany
e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
e kopie dokumentoéw potwierdzajgcych:
—  wyksztatcenie
- staz pracy
— posiadane uprawnienia lub umiejetnosci
- dodatkowe kwalifikacje (ukonczenie kursow, szkolen itp.)
e os$wiadczenia kandydata o:
—  korzystaniu w petni z praw cywilnych i obywatelskich
— wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji
—  petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu w petni z praw publicznych
— tym, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
e kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgadowych.

Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentéw:
e Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 07 kwietnia 2023 r.
e Oferty sktada sie:

- w formie papierowej i zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Starszy Informatyk w Dziale Centrum
Sterowania Ruchem” poprzez ztozenie oferty do sekretariatu w siedzibie MZUiM Tychy, (Il pietro)
lub pocztg na adres: Miejski Zarzgdu Ulic i Mostéw w Tychach, ul. Budowlanych 59, 43-100 Tychy.

e Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ z ttumaczeniem na jezyk polski.

Aplikacje, ktore wplyng do Miejskiego Zarzadu Ulic i Mostéw w Tychach po terminie okreslonym
w ogtoszeniu o naborze nie beda rozpatrywane.

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynety na w/w adres do dnia 07 kwietnia 2023 r.

Osoby spetniajgce wymagania formalno-prawne podane w ogtoszeniu o naborze zostang zakwalifikowane do
dalszego etapu postgpowania. Informacje o zakwalifikowaniu nalezy uzyskaé¢ pod nr tel. (32) 227-70-07
wew. 34.
O miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci bedg informowani telefonicznie lub drogg elektroniczng
na wskazany adres e-mailowy.
Wymagane dokumenty do pobrania na stronie Biuletynu Informacji Publicznej https:/bip.mzuim.tychy.pl/oferty-
pracy.
Przy naborze na wyzej wymienione stanowisko urzednicze obowigzuja techniki naboru:

e rozmowa kwalifikacyjna,

e  mozliwos¢ weryfikacji wymaganych umiejetnosci w praktyce.

Kandydaci, ktérzy nie zostali wybrani mogg odebra¢ swoje dokumenty aplikacyjne w terminie 3 miesigcy od dnia zakoriczenia procedury zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 7/2018 Dyrektora Miejskiego Zarzadu Ulic i Mostéw w Tychach z dnia 14 sierpnia 2018 r. w sprawie przechowywania i
niszczenia dokumentéw aplikacyjnych.
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