https://bip.mzuim.tychy.pl/index.php?action=PobierzPlik&id=1192

MIEJSKI ZARZAD ULIC i MOSTOW
43-100TYCHY, UL. BUDOWLANYCH 59

DYREKTOR JEDNOSTKI
oglasza nabér na wolne stanowiske urzednicze

Specjalista ds. przygotowania inwestycji i remontow
w Dziale Technicznym
w wymiarze 1 etatu.

Wymagania konieczne:

= Wyksztaleenie: $rednie, mile widziane wyzsze techniczne,

» Co najmniej 2 lata do$wiadczenia na podobnym stanowisku,

» Znajomos¢ przepisow z zakresu Prawa Budowlanego i Prawa Zaméwient Publicznych,
* Dobra znajomos¢ obstugi programu do kosztorysowania ZUZIA,

* Dobra znajomos¢ obstugi programéw komputerowych (Excel, Word)

Wymagania dodatkowe

» prawo jazdy kat. B

= mile widziany wlasny samochdd

= odpornosé na stres

» kolezenskosé

»  kultura osobista

» zaangazowanie w wykonywane obowiazki

Gléwne obowiazki:

» Przygotowanie zlecen i umoéw w zakresie prowadzonych robdt zgodnie z Ustawg o
Zamowieniach Publicznych 1 na podstawie Prawa Budowlanego.

* Przygotowanie materialow przetargowych: przedmiary, kosztorysy, specyfikacje.

=  Weryfikacja kosztorysow ofertowych, udzial w opracowaniu plandw.

» Zalatwianie wszelkich spraw formalnych zwigzanych z realizacjg robdt wyniklych w trakcie
prowadzenia robot.

* Przygotowanie i przekazanie placu budowy do realizacji wykonawcy.

» Rozpisanie odbioru kofcowego zrealizowanych robot, uczestnictwo w pracach komisji
odbiorowej oraz przygotowanie dokumentdéw z pracy komisji.

»  Kontrola biezaca faktur przejéciowych, realizacja fakturowania zgodnie z zawartg umowa.

»  Koncowe rozliczenie zrealizowanych obiektow,

»  Wspdlpraca z Urzedem Miasta w zakresie powierzonych obowiazkéw.,

» Prowadzenie ewidencji posiadanych dokumentacji technicznych.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Urzedu na 2 pietrze. Wewnatrz budynku urzedu zapewniona jest odpowiednia
szerokos¢ clagdw komunikacyinych umozliwiajgca poruszanie sie osobom na wozku
inwalidzkim, a takze drzwi wewngtrzne o odpowiedniej szerokosci. W budynku znajduje sie
winda umozliwiajgca wjazd osobom na wézku inwalidzkim oraz toaleta dostosowana do 0s0b z
niepelnosprawnoscig. Stanowisko zwiazane z praca przy komputerze, praca pod presja czasu.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu kwietniu 2019 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Miejskim
Zarzadzie Ulic i Mostow w Tychach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.
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Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
* podpisane odrecznie CV i list motywacyjny,
* Kopie dokumentéw potwierdzajacych:
- wyksztalcenie,
- staz,
- dodatkowe kwalifikacje,
- posiadane uprawnienia
® o$wiadczenie kandydata o
- korzystaniu w pelni z praw cywilnych i obywatelskich,
- peinej zdoInosci do czynnoscei prawnych oraz o korzystaniu w pelni z praw publicznych,
- tym, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji
* Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé w przypadku kandydata, ktéry
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 1., poz. 902 z pézn.zm.)

Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentéow:

Dokumenty nalezy zlozy¢ w terminie do 10 ezerwca 2019 r. w siedzibie Jednostki (pokéj 215-
Sekretariat II pigtro) lub poczta na adres Miejskiego Zarzadu Ulic i Mostow.

Dokumenty skiadane w jezyku obeym nalezy ztozy¢ z thumaczeniem na jezyk polski.

Aplikacje, ktore wplyng do Miejskiego Zarzadu Ulic i Mostéw po terminie okre§lonym w
ogloszeniu o naborze nie bede rozpatrywane.

Dokumenty uwaza si¢ za dostarczone w terminie, jezeli wptynely na w/w adres w terminie do
dnia 10 czerweca 2019 r.

Inne informacje:

Postgpowanie rekrutacyjne poprowadzi komisja rekrutacyjna.

Przy naborze na wyze] wymienione stanowisko urzednicze obowiazuje technika naboru:
-rozmowa kwalifikacyjna

- sprawdzenie praktyczinej znajomosci programu ZUZIA

Osoby spelniajace wymagania formalno-prawne podane w ogloszeniu o naborze zostang
zakwalifikowane do dalszego etapu postepowania. Informacje o zakwalifikowaniu nalezy
uzyskac pod nr tel.: (32) 227-70-07 trzeciego dnia roboczego po zakonczeniu naboru ofert.
Miejsce i termin naboru zostang podane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Miejskiego
Zarzadu Ulic i Mostéw i na tablicy ogloszen znajdujacej si¢ na II pietrze Miejskiego Zarzadu
Ulic i Mostéw w Tychach.

Miejski Zarzad Ulic 1 Mostéw w Tychach zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez
podania przyczyny.

Kandydaei, ktorzy nie zostali wybrani moga odebraé swoje dokuwmenty aplikacyjne w terminie 3 miesigey od dnia zakosczenia procedury zgodnie z Zarzadzeniem
Nr 7/2018 Dyrektora Miejskiego Zarzadu ulic | Mostéw w Tychach z dnia 14 sierpniz 2018 r. w sprawie przechowywania i niszczenia dokumentow aplikacyjnych.

MIEJSKI ZARZAD ULIC | MOSTOW
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FORMULARZ ZGODY
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE REKRUTACJ

1. Administratorem Twoich danych osobowych w zakresie objetym niniejsza zgoda jest Miejski
Zarzad Ulic i Mostéw w Tychach, adres: ul. Budowlanych 59, 43-100 Tychy (dalej zwany:
Administratorem”).

2. Jezeli wyrazisz zgodg na wykorzystanic przez Administratora Twoich danych osobowych beda
one przetwarzane (tzn. m.in. zbierane, przechowywane, zapisywane, przegladane) przez
Administratora na podstawie Twojej zgody, tj. na podstawie art. 6 ust 1 lit. a) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE na potrzeby rekrutacji.

3. Poprzez zaznaczenie ponizszych punktéw oraz zlozenie podpisu na dole ninigjszego
dokumentu wyrazasz zgod¢ na przetwarzanie przez Administratora Twoich danych
osobowych w celach rekrutacji. Wyrazenie zgody jest dobrowolne. Kazda ze zgod jest
odrgbna od pozostatych, co oznacza, ze nie musisz wyrazaé zgody na przetwarzanie danych w
kazdym wskazanym ponizej celu. Jezeli nie wyrazisz zgody na przetwarzanie Twoich danych
osobowych w celach rekrutacji, nie zostaniesz objety procesem rekrutacji. Jezeli nie wyrazisz
zgody na przetwarzanie Twoich danych na potrzeby przysztych rekrutacji prowadzonych
przez Administratora, a wyrazisz zgodg na ich przetwarzanie na potrzeby aktualnej rekrutacji,
Twoje dane osobowe bgda przetwarzane jedynie w celu przeprowadzenta aktualnej rekrutacji.

0O Wyrazam zgodg na przetwarzanie przez Administratora moich danych osobowych na potrzeby

rekrutacji (Na StANOWISKO). ... .. uiei it e

4. Twoje dane osobowe bedg przechowywane przez okres 3 miesigcy od zatrudnienia
pracownika wylonionego w drodze konkursu.

5. Twoje dane osobowe nie beda przekazywane jakimkolwiek innym podmiotom (odbiorcom
danych).

6. Pamigtaj, ze masz prawo do wgladu do swoich danych osobowych oraz mozliwosé ich
poprawiania lub Zgdania ich usunigcia, prawo do zgdania od Administratora dostepu do
Tweich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia ich przetwarzania,
przeniesienia danych osobowych oraz prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych. Zasady korzystania z tych praw okreslajg przepisy prawa. W celu
skorzystania z tych praw nalezy skontaktowaé si¢ z Administratorem wiadomoécig email na
adres email wskazany powyzej lub w formie pisemnej na adres Administratora wskazany
powyzej.

7. Mozesz cofna¢ udzielong juz zgode lub zgody w kazdym momencie poprzez przestanie
wiadomosci email lub listu do Administratora na adres wskazany powyzej. Pamietaj, Ze
cofnigcie przez Ciebie zgody na przetwarzanie danych pozostaje bez wplywu na zgodno$é z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie takiej zgody przed jej cofnieciem,

8. Twaoje dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany. -

9. We wszelkich sprawach dotyczacych Twoich danych osobowych kontaktu) sie =z
Administratorem  listownie na adres wskazany powyzej lub adres e -—mail

daneosobowe@mzuim.pl,

(Imig i nazwisko kandydata) {(Podpis i data)

———Datawygenerowania doktmentt:2624-04-26 16:05:28-


http://www.tcpdf.org

